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AVALIAGAO DO 12 QUADRIMESTRE: JANEIRO, FEVEREIRO, MARGO, ABRIL.

1-Relate de forma objetiva quais os temas que foram trabalhados em formacao de professores
e demais profissionais da Educacdo no sentido de aprimorar sua pratica e desenvolver a si e a
sua identidade profissional no exercicio de seu trabalho.

-Trabalhamos com os seguintes temas;

-Brinquedos e brinacadeiras na educagdo infanti, com o objetivo de demonstrar no campo
educacional a importancia da interagao e o impacto no desenvolvimento da crianga mediante
a interagao do professor;

-Educador como estimulador da fala, no processo de ensino, através da interagdo com o
meio, a crianga se desenvolve, tendo o professor com referéncia.

-Afetividade na educac¢do infantil: tem como objetivo acolher a crianga para que ela possa
sentir-se segura no momento da adaptagao, onde tudo é novo e desconhecido para ela. O
periodo de adaptagdo é muito importante tanto para as criangas como para os pais. Constitui
uma oportunidade da crianga estabelecer vinculos afetivos dentro de uma convivéncia que é
diferente da familia. Mesmo para as criangas que ja frequentam a creche, é uma nova rotina,
outros colegas e outros educadores, que pode a provocar certa inseguranga. Durante este
periodo é comum que todos se sintam ansiosos para que tudo caminhe da melhor forma
possivel.

2-Qual o periodo reservado na creche para planejamento do trabalho e reflexdo das praticas
pedagdgicas, objetivando a intencionalidade do planejamento na promog¢ao desenvolvimento
integral da crianga, assegurando seus direitos de desenvolvimento e aprendizagem . Aponte
ainda se hd acompanhamento e articula¢do para que reflexdes acontecam

-Foram reservados periodos mensalmente, dentro das reuniGes pedagdgicas com os
professores para reflexdes das praticas pedagdgicas. E também foi oportunizado discussées
sobre temas /vivéncias ,propostos pela coordenacio e pelos professores.

3-Em que momento neste primeiro quadrimestre as familias foram informadas sobre as
perspectivas de trabalho pedagdgico que podem ocorrer?
- No inicio do ano letivo, em atendimentos individuais e em reunides de pais e mestres.

4-As familias foram ouvidas para elaboracdo do planejamento dos trabalhos pedagdgicos ou
foram informadas do trabalho pedagdgico?

-As familias foram informadas em reuniGes sobre o trabalho pedagogico na instituicdo. Assim
como, na medida do possivel, ouvimos as sugestdes das mesmas, tanto por meio de conversas
individuais, por reundes e por caixa de sugestdes na secretaria da entidade.
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5-Foi pensando algum mecanismo de escuta dos desejos, interesses da crianca em relacdao aos
trabalhos pedagdgicos planejados? Se sim, como os professores estdo realizando o trabalho de
escuta ativa as criangas?

-Foi feito um breve mapeamento através das rodas de conversas,onde os alunos expressam o
que desejam,apos essa roda os professores elaboram atividades juntamnte com a equipe
pedagogica.

6-Descreva como foi pensado o periodo de adaptacdo da crianca na creche e o cuidado com o
estabelecimento de vinculos entre crianca / professor / escola, e familia/ professor /escola.

- A familia é o referencial bdsico da crianca. Quando esta vem para creche, ndo devemos
pretender substitui-la, mas atuar em conjunto com ela, valorizando as posturas educacionais
da familia e desenvolvendo ag¢des que estimulem a interagdo entre a creche e a familia,
promovendo um ambiente aberto, seguro e afetivo para todos. Considerando que toda crianga
deve se sentir segura, protegida, amada e respeitada integralmente num ambiente saudavel e
harmonioso. Portanto no periodo de adpatagdo, pensamos em ndo admitir as criangas nas
turmas de uma sé vez, permitir a entrada das familias nas dependéncias da creche, lembrar o
professor que neste periodo a crianga esta se desvinculando da mae, para estabelecer e
ampliar novos vinculos.

7-Como estd a organizagdao espagos internos e externos da creche? E como estd previsto o
deslocamento de criangas nestes espagos?

- Os espacos internos e externos da creche foram planejados de acordo com a faixa etaria das
criangas. Estes espagos foram pensados de maneira que as criancgas possam usufrui-los de forma
plena. No planejamento e na estruturacdo do espaco fisico, foi levado em consideragao os projetos e
as atividades desenvolvidas . E feito um cronograma com os professores, para agendar o uso dos
espacos coletivos.

8- Qual o projeto de maior evidéncia na creche? Nome do projeto e descricio objetiva.
Coloque uma foto paraiilustrar.

-PROJETO HORTA

Sensibilizar as criancgas, de que a vida depende do ambiente e o ambiente depende de cada
cidaddo deste planeta, despertando nelas valores ambientais e sociais. Com o projeto as
criangas experimentam todas as etapas do desenvolvimento das hortalicas, comecgando pelo
plantio, acompanhando a germinacgdo, o replantio nos canteiros e crescimento das mudas, até
a colheita, higienizagdo e degustacdo dos alimentos, que pode ser em forma de salada,
sanduiche natural ou outra receita sauddvel.

Saber o que esta sendo consumido, quais sdo os nutrientes necessarios para o crescimento e de onde
vem os alimentos é fundamental para as criancgas que estdo iniciando a formacdo de seus habitos.
Objetivamos também com esse projeto despertar na crianca consciéncia de sustentabilidade, que
posteriormente ird ser replicado com seus familiares, comunidade.

9- As criancgas estdo com a carteira de vacina em dia? E os adultos que trabalham na creche?

-Sim. A conferencia das carteiras de vacinagdo dos alunos sdo feita no ato da matricula,
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assim como na admisdo dos funciondario.Durante o transcorrer do ano letivo é solicitado o

xerox das carteiras das criancas e funcionarios para atualizacao.

10-A creche possui AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIRO (AVCB) :
Sim (x)Data de validade:03/ 04/2021 Ndo( ) ( )Temos, porém vencido.

11- Qual é a rotina de cada turma, contendo quantidade de alunos da turma, o nome do
professor responsavel da turma e carga horaria diaria de trabalho deste professor, bem como
gual a habilitagao.

-Rotina em anexo

12- No plano de trabalho da entidade, foi apontado metas quantitativas e qualitativas, bem
como as acdes para alcancar essas metas.

Dada a afirmacdo, responda os quadros 1 e 2, inserindo no minimo 3 fotos que comprovem o
gue estdo respondendo NO QUADRO 1.
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QUADRO 1
METAS ALCANCADAS
1 A DIMENSAO ALUNO E APRENDIZAGEM
QUAIS AS METAS ALCANCADAS QUE AC@ES FORAM REALIZADAS PARA
1-Adaptagdo 1-  Através de reunido de pais buscando estabelecer,
2-Alimentagdo vinculo professor/aluno,institui¢do e familia. Para
3-Musicalizagao que estes eixos de agdo contemplem situagdes de

aprendizagem no decorrer do ano letivo

2 - Através de recursos pedagdgicos para incentivar
alimentagdo saudavel possibilitando ampliagdo do
consumo de alimentos. Uso de livros, vivéncias,
visitas a horta e culinaria;

3 - Através da musica, foram pensadas agdes em
sala para conhecer os tipos de sons, ruidos, ritmo
e pausa. Foram feitas montagens e confegao de
instrumentos, dangas, canto e a organizagao de
uma “banda” com as criangas e educadores com o
intuito de oferecer estimulos, movimentos
corporais, auditivos e sensoriais.

1 B DIMENSAO GESTORES, PROFESSORES E DEMAIS
PROFISSIONAIS

QUAIS AS METAS ALCANCADAS QUE ACOES FORAM REALIZADAS PARA

1-Componentes relacionados ao contexto de 1 - Capacitagles, reunides com equipe, orientagdes

educacao Infantil. individuais, treinamentos externos;

2-Educador como estimulador da fala.

3-Brinquedos e brincadeiras. 2- Capacitagao realizada na instituicao;

4 — Qualificar o corpo administrativo Palestras informativas sobre estimulagdo na primeira
infancia;

Intervengdo do educador no cotidiano da crianga;

3 - Capacitando profissional através de um encontro
dos professores com a equipe técnica onde o
mesmo foi orientado sobre importancia nas
interacoes e nas brincadeiras.

4 - Treinamentos e capacitagdes oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo (Uso do sistema
Coderp Sae entre outros);

Cursos de brigada de incéndio e CIPA;

Aprimoramento em informatica;
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1 C DIMENSAO FAMILIA

QUAIS AS METAS ALCANCADAS

1-Reunido de pais

2 — Envolvimento das familias no contexto
pedagdgico da crianga

QUE AGOES FORAM REALIZADAS PARA

1-Em reunido onde os pais foram informados sobre o
desenvolvimento da crianga.

Funcionamento da instituicdo;

Caixa de Coleta de sugestdes para continuidade do
trabalho;

2 —reunides individuais;

OrientagGes sobre o desenvolvimento da crianga;
OrientagGes sobre o processo de adaptagdo e
alimentagao da crianga;

Reunibes com tematicas direcionadas (dificuldades na
alimentagdo, consumo agucar, comportamento).

1 D DIMENSAO COMUNIDADE LOCAL

QUAIS AS METAS ALCANCADAS

1 - Conscientizagdo da Educacgdo Infantil para
a comunidade local.

2 — Aumento da receita

QUE AGOES FORAM REALIZADAS PARA

1 - Divulgacgdo do trabalho em site e redes sociais;
Atividades formais que demonstram a importancia da
Educacdo Infantil dentro da comunidade;

Orientagdo para campanhas de vacinagdo, orientagdo
quanto aos beneficios sociais;

Orientacgdo ao uso dos recuros de saude (publicos e
privados) para prevencdo de epidemias sazonais.

2 — Comercializagdo de produtos em beneficio da
instituicao;
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QUADRO 2
METAS NAO ALCANCADAS

2 A DIMENSAO ALUNO E APRENDIZAGEM

QUAIS AS METAS NAO ALCANCADAS

1-Alimentagao, despertar o maior interesse por alimentos saudaveis .

2-Horta,Otimizar o consumo valorizando o meio ambiente.

3-Musicalizagdo,ampliagdo do uso da linguagem,oral,visual,e corporal de forma socializadora.

4-

ACOES PRETENDIDAS PARA A SOLUGAO DOS DESAFIOS E ALCANCE DE METAS APONTADAS COMO NAO ALCANGADAS E
PRAZO

1-Incentivar o consumo da alimentagao por meio de recursos pedagogicos,durante o transcorrer do ano.

2-Apresentar os alimentos e semanalmente visitar a horta.

3-Desenvolver semanalmente um momento especifico com musicalizagdao,durante o trancorrer do ano letivo.

4-

2 B DIMENSAO GESTORES, PROFESSORES E DEMAIS PROFISSIONAIS
QUAIS AS METAS NAO ALCANCADAS

1 - Trabalhar a importancia da intera¢do entre profissional e a crianga.(Metas em andamento )

2 — Ampliar as condi¢Ges para promocado do desenvolvimento da crianga

3-

4-

AGOES PRETENDIDAS PARA A SOLUCAO DOS DESAFIOS E ALCANCE DE METAS APONTADAS COMO NAO ALCANCADAS E
PRAZO

1 — Oferecer cursos, capacitagdes e orienta¢des pontuais.

2 — Reunides, planejamentos que promovam trocas entre a equipe de gestdo e o educador/professor

3-

4-

2 C DIMENSAO FAMILIA
QUAIS AS METAS NAO ALCANCADAS

1 — Funcionamento e regimento interno (cumprimento de horarios)

2 - Desenvolvimento progressivo da crianca

3-

4-

AGOES PRETENDIDAS PARA A SOLUCAO DOS DESAFIOS E ALCANCE DE METAS APONTADAS COMO NAO ALCANGCADAS E
PRAZO

1 — Ampliar as reunides de pais para orientagdo sobre regras e regulamento da instituicdo (decorrer do ano)

2 - Intensificar as orientagGes para conscientizagdo da familia sobre a importancia do trabalho educacional (ed. Infantil)

3-

4-

2 D DIMENSAO DA COMUNIDADE LOCAL
QUAIS AS METAS NAO ALCANGADAS

1 — Maior presencga nas a¢gdes em conjunto com a comunidade

2-

3-

4-

ACOES PRETENDIDAS PARA A SOLUGAO DOS DESAFIOS E ALCANCE DE METAS APONTADAS COMO NAO ALCANGADAS E
PRAZO

1 - Desenvolver a¢des que possam ampliar a participacdo da comunidade

2 -

3-

4-
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